无锡科技职业学院    新加坡PSB学院
关于设立“PSB项目留学奖励金”的
工 作 方 案
甲方：无锡科技职业学院

乙方：新加坡PSB学院

为鼓励甲方学生赴乙方继续本科段学习，双方商定为甲方赴新留学学生开通留学绿色通道，并提供部分奖励金。甲方就此提出如下工作方案，供双方讨论、确定：
一、奖励金来源及奖励方式
     由乙方提供赴新留学奖励资助。奖励方式为学生第一学年留学学费的减免。
二、奖励对象
1、甲方PSB项目学生在大三或毕业后，申请赴乙方继续本科段学习的学生（需设计附件1：《         申请表》）。

2、甲方非PSB项目应届毕业生赴乙方继续本科段学习的学生（需设计附件2：《         申请表》）。甲方非PSB项目学生赴新留学后，享有PSB项目留学生的同等待遇。
三、奖励标准
留学奖励金按以下等级、金额及人数评定：
一等奖励金：减免留学学费的100%，两类奖励对象各 1人；
二等奖励金：减免留学学费的50%，两类奖励对象各 1人；
三等奖励金：减免留学学费的25%，两类奖励对象各 1人。
四、评定条件
1、本校在籍的PSB项目三年级学生及普专三年级学生申请赴新加坡PSB学院留学均有参评奖励金的资格，但必须具备下列条件：
（1）热爱祖国，具有良好的道德品质和文化素养。

（2）自觉遵守所在国的法律、法规、法纪，维护社会公德，勇于同不良倾向作斗争。
（3）尊敬师长，关心集体，团结同学，表现突出。
（4）学习目的明确，勤奋学习，刻苦钻研；模范执行高等学校学生行为准则和学校的规章制度；热爱所学专业，学习成绩优秀。
（5）积极参加学校组织的各项活动和社会公益事业活动、积极参加体育锻炼和文娱活动；通过大学生体育锻炼标准，身体健康、体检合格。
（6）符合PSB学院本科的招生录取条件和要求。
2、在校攻读专科期间有下列情况之一者，不能参评奖励金：
（1）违反双方国家法令和校规校纪，受到学校通报批评和警告以上（含警告）处分者。
（2）发表过不实言论，对双方学校造成不利影响者。
（3）没有达到教学计划中规定的需修学分者。
（4）有非因病缓考或补考课程者。
第四条 组织机构
1、中新双方成立奖励金评审领导小组，负责中新外包管理学院PSB留学通道奖励金的评定和日常管理工作。（提出建议名单）
2、PSB项目申请人由PSB班主任、任课教师以及班干部组成的奖励金评定小组，进行综合评议。（提出建议名单）
3、非PSB项目申请人由中新双方奖励金评审领导小组评议。
4、奖励金评定以“坚持标准，公平公开，择优奖励”为原则，并严格按照程序进行。评定结果予以公示。
第五条 评定办法
一等、二等、三等奖励金的评定，以申请者的德智体综合测评成绩为依据（需设计附件3：《         综合测评表》），按年级分专业实施。
评定奖励金过程中应考虑如下因素：
1、优秀学生干部，在社会工作中成绩优异的学生干部；
2、文体活动积极，在文艺和体育活动中为学校争得荣誉者；
3、精神文明，在精神文明建设的活动中取得突出成绩者；
4、单科课程特别优秀，在某一学科上有独特创建，单科成绩优秀和毕业设计优秀者；
5、英文能力达到新加坡PSB学院所规定的CEP4级以上者。
第六条 时间安排及程序
1、奖励金在学生三年级时、在申请赴新加坡留学前评定，完成在无锡科技职业学院最后一学期的毕业设计（论文）答辩后，由奖励金评定小组进行综合评定。评定结果报中新双方奖励金评审领导小组审核、确定，并予以公示。
    2、甲方PSB项目学生和非甲方PSB项目学生赴的新加坡PSB学院留学的申请时间，为每年的   月至  月同时进行。
    3、学生赴新加坡PSB学院学习的开学时间为每年的   月   日。
4、经中新双方奖励金评审领导小组审核批准后，由PSB学院以书面形式予以确认。
第七条 工作分工
1、甲方负责PSB项目及非PSB项目留学生工作的宣传、初选、推荐工作。
2、甲方负责PSB项目办理在中方的手续；协助乙方办理非PSB项目留学生在中方的相关手续。
3、乙方负责学生赴PSB学院学习期间的学生管理工作。
4、                   
第八条 其他事项

1、                                               
2、                                               
3、                                               
第九条 本工作方案经双方讨论确定后，另行拟定具体合作协议。
无锡科技职业学院
二〇一五年  月  日
